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CLASIFICACIÓN INSTITUCIONAL: 12101802

DEPARTAMENTO DE IZABAL

MUNICIPALIDAD DE LIVINGSTON

SIAF: SICOIN GL

Usuario: JORGE_ORDO

 3,000.00  2,750.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  250.00  250.00  250.00 3,000.00  0.00015 COMPLEMENTOS ESPECÍFICOS AL PERSONAL 

PERMANENTE

 6,000.00  5,500.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  500.00  500.00  500.00 6,000.00  0.00015 COMPLEMENTOS ESPECÍFICOS AL PERSONAL 

PERMANENTE

 3,000.00  2,750.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  250.00  250.00  250.00 3,000.00  0.00015 COMPLEMENTOS ESPECÍFICOS AL PERSONAL 

PERMANENTE

 22,000.00  20,000.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  2,000.00  2,000.00  2,000.00 22,000.00  0.00015 COMPLEMENTOS ESPECÍFICOS AL PERSONAL 

PERMANENTE

 39,000.00  35,750.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  3,250.00  3,250.00  3,250.00 39,000.00  0.00015 COMPLEMENTOS ESPECÍFICOS AL PERSONAL 

PERMANENTE

 3,000.00  2,750.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  250.00  250.00  250.00 3,000.00  0.00015 COMPLEMENTOS ESPECÍFICOS AL PERSONAL 

PERMANENTE

 6,000.00  5,500.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  500.00  500.00  500.00 6,000.00  0.00015 COMPLEMENTOS ESPECÍFICOS AL PERSONAL 

PERMANENTE

 3,000.00  2,750.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  250.00  250.00  250.00 3,000.00  0.00015 COMPLEMENTOS ESPECÍFICOS AL PERSONAL 

PERMANENTE

 0.00 -250.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  250.00  250.00  250.00 0.00  0.00015 COMPLEMENTOS ESPECÍFICOS AL PERSONAL 

PERMANENTE

TOTAL REPORTE  85,000.00  0.00  85,000.00  0.00  7,500.00  7,500.00  7,500.00  77,500.00  0.00  0.00

FILTROS ( Ejercicio = 2024 Y Fecha Transaccion >= 01/03/2024 Y Fecha Transaccion <= 31/03/2024 Y Renglon = 015) 
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CLASIFICACIÓN INSTITUCIONAL: 12101802

DEPARTAMENTO DE IZABAL

MUNICIPALIDAD DE LIVINGSTON

SIAF: SICOIN GL

Usuario: JORGE_ORDO

 15,000.00  14,500.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  500.00  500.00  500.00 15,000.00  0.00027 COMPLEMENTOS ESPECÍFICOS AL PERSONAL 

TEMPORAL

 93,000.00  84,000.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  9,000.00  9,000.00  9,000.00 93,000.00  0.00027 COMPLEMENTOS ESPECÍFICOS AL PERSONAL 

TEMPORAL

 45,000.00  43,750.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  1,250.00  1,250.00  1,250.00 45,000.00  0.00027 COMPLEMENTOS ESPECÍFICOS AL PERSONAL 

TEMPORAL

 6,000.00  5,500.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  500.00  500.00  500.00 6,000.00  0.00027 COMPLEMENTOS ESPECÍFICOS AL PERSONAL 

TEMPORAL

 6,000.00  5,750.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  250.00  250.00  250.00 6,000.00  0.00027 COMPLEMENTOS ESPECÍFICOS AL PERSONAL 

TEMPORAL

 9,000.00  8,000.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  1,000.00  1,000.00  1,000.00 9,000.00  0.00027 COMPLEMENTOS ESPECÍFICOS AL PERSONAL 

TEMPORAL

 75,000.00  73,250.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  1,750.00  1,750.00  1,750.00 75,000.00  0.00027 COMPLEMENTOS ESPECÍFICOS AL PERSONAL 

TEMPORAL

 12,000.00  11,750.00  0.00  0.0031-0151-0002  0.00  250.00  250.00  250.00 12,000.00  0.00027 COMPLEMENTOS ESPECÍFICOS AL PERSONAL 

TEMPORAL

 6,000.00  5,000.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  1,000.00  1,000.00  1,000.00 6,000.00  0.00027 COMPLEMENTOS ESPECÍFICOS AL PERSONAL 

TEMPORAL

 177,000.00  166,250.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  10,750.00  10,750.00  10,750.00 177,000.00  0.00027 COMPLEMENTOS ESPECÍFICOS AL PERSONAL 

TEMPORAL

 15,000.00  14,000.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  1,000.00  1,000.00  1,000.00 15,000.00  0.00027 COMPLEMENTOS ESPECÍFICOS AL PERSONAL 

TEMPORAL

 12,000.00  11,500.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  500.00  500.00  500.00 12,000.00  0.00027 COMPLEMENTOS ESPECÍFICOS AL PERSONAL 

TEMPORAL

 60,000.00  56,750.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  3,250.00  3,250.00  3,250.00 60,000.00  0.00027 COMPLEMENTOS ESPECÍFICOS AL PERSONAL 

TEMPORAL

 210,000.00  191,000.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  19,000.00  19,000.00  19,000.00 210,000.00  0.00027 COMPLEMENTOS ESPECÍFICOS AL PERSONAL 

TEMPORAL

 90,000.00  84,150.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  5,850.00  5,850.00  5,850.00 90,000.00  0.00027 COMPLEMENTOS ESPECÍFICOS AL PERSONAL 

TEMPORAL

TOTAL REPORTE  831,000.00  0.00  831,000.00  0.00  55,850.00  55,850.00  55,850.00  775,150.00  0.00  0.00

FILTROS ( Ejercicio = 2024 Y Fecha Transaccion >= 01/03/2024 Y Fecha Transaccion <= 31/03/2024 Y Renglon = 027) 
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CLASIFICACIÓN INSTITUCIONAL: 12101802

DEPARTAMENTO DE IZABAL

MUNICIPALIDAD DE LIVINGSTON

SIAF: SICOIN GL

Usuario: JORGE_ORDO

 79,994.32  79,072.13  0.00  0.0031-0151-0001  0.00  922.19  922.19  922.19 79,994.32  0.00071 AGUINALDO

 17,931.44  16,984.04  0.00  0.0031-0151-0002  0.00  947.40  947.40  947.40 17,931.44  0.00071 AGUINALDO

 97,411.76  96,607.02  0.00  0.0031-0151-0002  0.00  804.74  804.74  804.74 97,411.76  0.00071 AGUINALDO

 13,994.32  13,189.58  0.00  0.0031-0151-0002  0.00  804.74  804.74  804.74 13,994.32  0.00071 AGUINALDO

 48,705.88  47,043.34  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  1,662.54  1,662.54  1,662.54 48,705.88  0.00071 AGUINALDO

 193,560.64  192,083.81  0.00  0.0031-0151-0002  0.00  1,476.83  1,476.83  1,476.83 193,560.64  0.00071 AGUINALDO

 551,205.63  538,740.13  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  12,465.50  12,465.50  12,465.50 551,205.63  0.00071 AGUINALDO

 89,154.56  88,079.95  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  1,074.61  1,074.61  1,074.61 89,154.56  0.00071 AGUINALDO

 33,692.24  29,668.54  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  4,023.70  4,023.70  4,023.70 33,692.24  0.00071 AGUINALDO

 3,231.44  2,426.70  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  804.74  804.74  804.74 3,231.44  0.00071 AGUINALDO

 27,561.70  26,756.96  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  804.74  804.74  804.74 27,561.70  0.00071 AGUINALDO

 9,000.00  8,420.55  0.00  0.0031-0151-0001  0.00  579.45  579.45  579.45 9,000.00  0.00071 AGUINALDO

 96,780.32  93,561.36  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  3,218.96  3,218.96  3,218.96 96,780.32  0.00071 AGUINALDO

 104,817.44  99,184.26  0.00  0.0031-0151-0002  0.00  5,633.18  5,633.18  5,633.18 104,817.44  0.00071 AGUINALDO

 55,123.40  50,182.83  0.00  0.0031-0151-0002  0.00  4,940.57  4,940.57  4,940.57 55,123.40  0.00071 AGUINALDO

TOTAL REPORTE  1,422,165.09  0.00  1,422,165.09  0.00  40,163.89  40,163.89  40,163.89  1,382,001.20  0.00  0.00

FILTROS ( Ejercicio = 2024 Y Fecha Transaccion >= 01/03/2024 Y Fecha Transaccion <= 31/03/2024 Y Renglon = 071) 
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CLASIFICACIÓN INSTITUCIONAL: 12101802

DEPARTAMENTO DE IZABAL

MUNICIPALIDAD DE LIVINGSTON

SIAF: SICOIN GL

Usuario: JORGE_ORDO

 267,312.72  234,351.54  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  32,961.18  32,961.18  32,961.18 267,312.72  0.00072 BONIFICACIÓN ANUAL (BONO 14)

 97,411.76  90,885.36  0.00  0.0031-0151-0002  0.00  6,526.40  6,526.40  6,526.40 97,411.76  0.00072 BONIFICACIÓN ANUAL (BONO 14)

 193,560.64  180,746.61  0.00  0.0031-0151-0002  0.00  12,814.03  12,814.03  12,814.03 193,560.64  0.00072 BONIFICACIÓN ANUAL (BONO 14)

 6,462.88  4,305.10  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  2,157.78  2,157.78  2,157.78 6,462.88  0.00072 BONIFICACIÓN ANUAL (BONO 14)

 67,384.48  56,595.58  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  10,788.90  10,788.90  10,788.90 67,384.48  0.00072 BONIFICACIÓN ANUAL (BONO 14)

 17,931.44  15,391.17  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  2,540.27  2,540.27  2,540.27 17,931.44  0.00072 BONIFICACIÓN ANUAL (BONO 14)

 79,994.32  79,072.13  0.00  0.0031-0151-0001  0.00  922.19  922.19  922.19 79,994.32  0.00072 BONIFICACIÓN ANUAL (BONO 14)

 9,000.00  6,534.24  0.00  0.0031-0151-0001  0.00  2,465.76  2,465.76  2,465.76 9,000.00  0.00072 BONIFICACIÓN ANUAL (BONO 14)

 104,817.44  89,712.98  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  15,104.46  15,104.46  15,104.46 104,817.44  0.00072 BONIFICACIÓN ANUAL (BONO 14)

 55,123.40  39,718.30  0.00  0.0031-0151-0002  0.00  15,405.10  15,405.10  15,405.10 55,123.40  0.00072 BONIFICACIÓN ANUAL (BONO 14)

 89,154.56  85,394.94  0.00  0.0031-0151-0002  0.00  3,759.62  3,759.62  3,759.62 89,154.56  0.00072 BONIFICACIÓN ANUAL (BONO 14)

 13,994.32  11,836.54  0.00  0.0031-0151-0002  0.00  2,157.78  2,157.78  2,157.78 13,994.32  0.00072 BONIFICACIÓN ANUAL (BONO 14)

TOTAL REPORTE  1,002,147.96  0.00  1,002,147.96  0.00  107,603.47  107,603.47  107,603.47  894,544.49  0.00  0.00

FILTROS ( Ejercicio = 2024 Y Fecha Transaccion >= 01/03/2024 Y Fecha Transaccion <= 31/03/2024 Y Renglon = 072) 
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DEPARTAMENTO DE IZABAL

MUNICIPALIDAD DE LIVINGSTON
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Usuario: JORGE_ORDO
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FILTROS ( Ejercicio = 2024 Y Fecha Transaccion >= 01/03/2024 Y Fecha Transaccion <= 31/03/2024 Y Renglon = 073) 
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